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Ar2017 den 31. mai og 1. juni ble det avholdt lokale forhandlinger i Statoil ASA sine lokaler pa Forus
@st i Stavanger mellom Statoil ASA og YS i Statoil ASA.

Tilstede pa ett eller flere moter:

Statoil ASA: Astrid Huglen (Forhandlingsleder), Per Steinar Johansen, Terje Stensen, Jan Erik Vold,
Live-Merete Solheim, Hege Nilsen

YS: Bjern Asle Teige (Forhandlingsleder), Ole-Gunnar Rasmussen, Terje Enes, Katrine Knarvik-
Skogste, Jeran Hagen, Knut E. Rolland, Veronika M. Rodal, Raymond Midtgard, Porfirio Esquivel,
Sten-Atle Jolle

Fra og med 1. april 2017 er det i sentrale forhandlinger gitt et tillegg pa kr 0,50 per time som blir
oppgjort med kr 238,-. Engangsbelgpet er inklusive sokkelkompensasjon og feriepenger. For
landansatte blir belepet oppgjort med kr 162,50. Engangsbelepet er inklusive feriepenger.

Utbetalingen foretas pro-rata for ansatte som har arbeidet deler av perioden eller som har arbeidet
deltid.

Individuelt lannssystem

For ansatte pa individuelt lannssystem gis det et individuelt tillegg innenfor en ramme pa 2,6 %.

Ny lann iverksettes med virkning fra 01.07.2017.
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Tarifflennstabellen for land

Det gis et tillegg pa tarifflannstabellen for land pa kr 10 319,- inklusiv feriepenger. @verste trinn i hvert
karrierelep i lennstabell for land gkes i tillegg med kr 816, - inklusiv feriepenger.

Ny lenn iverksettes med virkning fra 01.06.2017.

Tarifflennstabellen for sokkel

Det gis et tillegg pa tarifflannstabellen pa kr 15 170,- inklusiv feriepenger for et &rsverk pa 1 582 timer.

For arsverk pa 1 460 timer utgjor tillegget inklusiv sokkelkompensasjon og feriepenger kr 14 000,- pr
ar. @verste trinn i hvert karrierelgp i lennstabell for sokkel okes i tillegg med kr 1.107,- inklusiv
sokkeltillegg og feriepenger.

Ny lenn iverksettes med virkning fra 01.06.2017.



Det avsettes midler til vedlikehold og szerskilte justeringer.

Endringer i seeravtalen er beskrevet i eget vedlegg.
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Stavanger 1. juni 2017
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Seeravtalens pkt. 4.6.2, Kompensasjon for skift- / nattarbeid
1
Satsen pa kr 69,00 per time gkes til kr 69,50 per time
Satsen for konferansetid pa kr 88,00 per time ekes til kr 89,50 per time



